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Alapértelmezett — alapbér alapjan torténd fizetett Gnnep elszamolas a havi
béresek esetén

Light, Kompakt és Prémium verzidban elérheté funkcio

A fizetett Unnep alapbérrel torténd elszamoldsat havi béres munkavallalok esetén
alapértelmezettre allitottuk, azonban a tdvolléti dij alapjan torténé elszamolasanak
jelolésére tovabbra is lehetGség van a Beallitasok/Szamfejtési alapadatok pontban.
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Ordaban toérténé szabadsag nyilvantartas

Light, Kompakt és Prémium verzidban elérhetd funkcio
Uj funkciéval bdvitettiik programunkat a Munka térvénykdnyve 124.§ (2) bekezdése
értelmében:

(2) A napi munkaid6 mértékét6l eltér6 munkaid6-beosztas esetén, a munkavallalo a
szabadsag kiaddsa soran a beosztassal azonos tartamra mentesiii munkavégzési
kotelezettsége aldl és a kiadott szabadsagot ezzel egyez6 déraszamban kell elszamolni és
nyilvantartani.
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A fentiekben foglaltak alapjan az 5/2-t6l eltér6 munkarendben (altaldanos munkarendtél
eltérg), illetve a napi egyenlétlen munkaidében foglalkoztatott munkavallalék szabadsagat
oraban kell nyilvantartani. Ennek megfelel6en programunk Uj opciéval bévilt. A dolgozo
adatain beliil, a Jogviszonyok/Munkaligyi adatok/Szabadsag és pihendidd nyilvantartasnal
lehet&séget biztositunk a szabadsag kezelési tipusanak bedllitasara.
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A szabadsag nyilvantartas tipusa szlikség esetén évente tébb alkalommal is médosithatd, ha
példaul a dolgozé munkarendje valtozik, és megkdveteli az éraban torténé szabadsag
nyilvantartast. A valtozasok kezelése a megszokott médon, ,historikus adatkezeléssel”
torténik.

A még kényelmesebb programhasznalat érdekében, a Beallitasok/Dolgozdék kezelésének
beallitasai menibdl tobb dolgozdra egyszerre is elvégezhet6 a szabadsag nyilvantartds
tipusanak megadasa.

| | 'Y = | = | | of v
& =] < oo | £/ F:o & ol X |
Dolgozik st Elszamolis Torzskarbantartasok Nyomtatvanyok Nybatiozatok Adatszolgakatasok Vezetdl nformaciik Bedlitisok Karbantartas

@ Cooporto ssbadii nyvtarés beslitis 2 =

[ e—r—

ey v, bezdete v, vige
ALAPERTELMEZETT SZABADSAGTIPUS (Tefes murkaics mun 20130101
coulks embarmonc (Tebes murkdds surkaviezony) ERTITI

i
i
i
(i

¥ kg|d

ks

KOTFOGUALKEZT ATOTT FIZETETT SIABADSAGA (Kifegiako
GRABERES, FIZETETT SZABADSAGA Részrurksidds muksrd
Skdnipads Hommiginids (Tebes murkaidss mrdanszony)

STERPODESES SZABIIA AAPRERREL (Fanuliarer
545 TAG S20CHD NEDVEDMENT (Tiesas

Munkanha
St oyl bivatah o hase
Webleriét

FEEREEN
eelelieel | lee

[
§

Conporios besMas redtiza



http://www.kulcs-soft.hu/blog/ber-program/wp-content/uploads/2013/02/szabinyil1.bmp
http://www.kulcs-soft.hu/blog/ber-program/wp-content/uploads/2013/02/szabinyil21.bmp

A nyilvantartasnak koészonhetéen a napi egyenl6tlen munkaid6ben, illetve az altalanostodl
eltér6 munkarendben foglalkoztatottak esetén a szabadsag kiadasa, illetve elszdmolasa is
Oraban torténik. Ennek megfelel6en az érintett nyomtatvanyokon, és nyilatkozatokon is
Ordban torténik a szabadsagok megjelenitése.

Figyelem! Kulcs-Bér Light programban az automatikus szabadsag szamitds tovabbra sem
elérhetd, azonban az éraban térténd nyilvantartdst lehetévé tettiik ebben a verzidban is.

Végrehajtoi — behajtasi jutalék letiltasokkal valo kezelése

Light, Kompakt és Prémium verzidban elérhetd funkcio

Uj levonasi jogcim keriilt paraméterezésre programunkban: Végrehajtasi jutalék néven. A
letiltasi jogcim hasznalatdhoz kérjlik, toltse vissza az alapértelmezett bedllitasokat a
Torzskarbantartas/Ko6zos torzsek/Levonasi jogcimek pontban.
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Az U] levonasi jogcimen kivdl, Uj letiltdsi paraméter kezelése is megvaldsitasra kerilt szintén
a végrehaijtasi jutalékkal 6sszefliggésben. Abban az esetben , ha egyedileg létrehozott
jogcimet hasznaltak a végrehatoi (behajtasi) jutalék érvényesitésére, kérjik végezzék el az Uj
paraméter beallitasat.
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Uj tavolléti jogcim: Valdszin(isithetd betegség miatti keresGképtelenség
Light, Kompakt és Prémium verzidban elérheté funkcio

Jelen verzidnktdl lehet6séget biztositunk a ,valdszinlsithet6 betegség miatti
keresGképtelenség” jelenlét rogzitésére, melynek megfelel6en a dolgozd jelenlét naptar
opcidja Uj jelenlét jogcimmel béviilt. A jogcim az ,igazolt, nem fizetett” kategdria alatt
talalhato meg.
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Kulcs-Bér Prémium felhasznaldinknak az Uj jelenlét jogcimt6l fliggetlentl tovabbra is
biztositjuk a visszamendleges jelenlét adat korrekcié hasznalatat.
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Frissitésre kertlt a foglalkoztatdi igazolds
Kompakt és Prémium verzidoban elérhetd funkcio

Az Orszagos Egészségbiztositdsi Pénztar dltal kozzétett modositott Foglalkoztatdi Igazoldsnak
megfelel6en programunkban is frissitésre kerllt az igazolds, amely a Nyomtatvanyok/
Bériigyi menlipontbdl érhetd el. Tavalyi évhez hasonldan idén is lehet&ség van a programbdl
torténd elektronikus bevallas elkészitésére.

KIVA-s cégben szamfejtett tanuldszerz6déses jogviszony
Light, Kompakt és Prémium verzidban elérheté funkcio

A 2011.évi CLVI. torvény IX. fejezete 455.8.(1) c) alapjan a tanuldszerz6déssel foglalkoztatott
utan fizetendé SZOCHO alapja a tanuldszerz6désben meghatarozott dij. Jelen esetben ez
képezi a SZOCHO alapjat abban az esetben is, ha a tanulé betegszabadsagon van, vagy EB
pénzellatdsban (tdppénz, GYED) részesiil. A tanuldészerz6déses esetében az e mez6be
rogzitett Osszeg alapjan Adllapitja meg programunk a SZOCHO alapot, azonban KIVA-s
cégformat illetéen SZOCHO fizetési kotelezettség nincs, igy a tanuldszerz6dés alapjan
foglalkoztatott utan fizetend6 KIVA 16% alapja a tanuldszerz6désben meghatarozott dij. A
tanuldszerz6désben meghatdrozott dijat tovabbra is a dolgozé jogviszonyan belil, a
Jovedelem juttatasok pontban kell rogziteni.
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Foglalkoztatoi kedvezmények kezelése
Light, Kompakt és Prémium verzidban elérhetd funkcio

Megvaldsitasra kerilt a foglalkoztatdi kedvezmények munkaviszonyra tekintettel torténd
alkalmazasanak figyelése. A jov6ben nem engedélyezi programunk a kedvezmény jel6lését
olyan esetekben, ha nem megfeleld jogviszonyban kivanjuk alkalmazni azt.

Szakmai hattér:

e 2011. évi CLV. tv. a szakképzési hozzajaruldsrél és a képzés fejlesztésének tdmogatasrol
(4.8)

e 2011. évi CLVI. tv. Az egyes adotorvények és azzal Osszefliggé egyéb torvények
modositasardl szolo6 térvény (460.§-463.8)

A torvény alapjan kizarélag munkaviszony esetén lehet alkalmazni a kedvezményeket. A
kedvezményt a munkaltatd, kifizeté a munkaviszonyra tekintettel az 6t terhel6 SZOCHO,
illetve szakképzési hozzajarulasbdl érvényesitheti. Tovabba a frissités futtatasat kdvetGen
eltavolitasra kerll a nem munkaviszonyban foglalkoztatottak esetében bejel6lt kedvezmény
a még nem szamfejtett hdnapokban.

(O
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Szabadsag Ujraszamitasakor a szabadsag napok kies6 id6vel torténd
csokkentése

Kompakt és Prémium verzidban elérhetd funkcio

A Mt. 115. (1) és (2) bekezdése értelmében a 30 napot meghaladd keres6képtelenség
esetén, a dolgozdnak keres6képtelenség idejére nem jar szabadsag. Az erre az id&szakra esé
szabadsagos napok szamaval csdkkenteni kell a dolgozd kiadhatd szabadsagos napjainak
szdmat. A jogszabalytdl csak a dolgozd javdra lehet eltérni. Ennek megfelelGen
programunkban megvaldsitdsra kerilt a fentiek kezelése. Amennyiben moddositani
szeretnének az alapértelmezett bedllitdson, a Beallitasok / Dolgozék kezelésének
beallitasainal tehetik meg.
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oK Mégse Mentés

A dolgozé 30 napot meghaladé keresGképtelensége esetén kérjlik, szamitsa Ujra targyévi
szabadsagat a dolgozo jogviszonyan belil a Jogviszonyok/Munkaiigyi adatok/Szabadsag és
pihendidé nyilvantartas opcidban.
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Munkaidékeretben foglalkoztatottak havi elszamolasa
Kompakt és Prémium verzidban elérheté funkcio

Pontositasra kerilt a munkaid6keretben foglalkoztatott havi béres munkavallaldk havi- és
munkaid6&keret végén torténd elszamolasa.

e
Bérkiegészités alkalmazdsa havi béres munkavallaldk fizetett szabadsagaval
Osszefliggd tavollét esetén

Light, Kompakt és Prémium verzidban elérhetd funkcio

Programunkat felkészitettik a munkabérek védelmérdl szold torvény, és a Munka
torvénykonyvében foglaltak alapjan a havi béres munkavallalok tavolléti dijanak szamfejtése

soran esetenként megjelend bérkiilonbozet kezelésére. Ennek megfelel6en Gj funkcidval
béviilt a Jogviszonyok/Bériigyi adatok/Jovedelem juttatasok pontja.
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Jelen verziotdl kezd6déen havi béres munkavallalék esetén a jovedelem, juttatasoknal
bedllitott szempontok szerint automatikus bérkiegészitést alkalmaz programunk abban az
esetben, ha a Munka Torvénykonyve altal meghatdrozott 174 osztdszdmmal torténd tavolléti
dij megallapitas miatt a munkavallaldonak nem érné el havi bére :

- a garantalt bérminimumot
- a minimalbért
- a torzsbért

Abban az esetben, ha bérkiegészités alkalmazasat jeloltik, a program a megadott kiegészités
hatardig  Bérkiegészités (minimalbér), Bérkiegészités (garantalt bérminimum),
Bérkiegészités (torzsbér) jogcimen szdmolja el a kilonbozetet, illetve jeleniti meg a
szamfejtett Osszeget. Az Uj j6vedelem jogcimek minden érintett nyomtatvanyra, jelentésre,
és bevallasra paraméterezésre keriltek.

Csoportos bedllitasra is lehet6séget biztositottunk, mely a Beallitasok/Szamfejtési
alapadatok meniiben érhet6 el. A beallitds mindig arra a hénapra vonatkozik, amelyet az
altalanos szlir6ablakon jel6ltink.
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Szakmai hattér:
(Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgdlat)

http://nfsz.munka.hu/engine.aspx?page=showcontent&content=ma szolg hasznos tavollet
idij szamitas

il

Beosztds, illetve potlékok figyelembevétele tavolléti dij szamitasa esetén
Kompakt és Prémium verzidban elérhetd funkcio

Programunkban mddositasra keriilt a pétlékok, illetve a beosztas figyelembevétele fizetett
tavollét esetén. A Nemzeti Gazdasagi Minisztérium allasfoglalasa alapjan:

“A 2013. januar 1-jén hatdlyba lépett tavolléti dij szamitasi szabalyokhoz igazodik a torvény
azon szabdlya, amely szerint — amennyiben a munkavallalénak volt munkaid6-beosztasa — a
tavolléti dijon feliil megilleti az a bérpdtlék is, amelyre akkor lett volna jogosult, ha a
munkavégzés aldli mentesilés tartama alatt ténylegesen munkat végzett volna. Lényeges,
hogy ilyenkor a tavolléti dij szamitasa soran a bérpadtlék-részt (Munka Torvénykdnyve 151. §)
nem kell figyelembe venni; vagyis a bérpotlékok kétszeresen nem keriilnek felszamolasra. A
munkavallalot ugyanakkor valamennyi bérpdtlék megilleti ilyen esetben; tehat nem csak a
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torvény, hanem a kollektiv szerz6dés, munkaszerzédés, vagy munkaltatodi szabdlyzat alapjan
jarod bérpotlékokat is figyelembe kell venni.”

12)

Alapbérrel elszamolt fizetett szabadsag
Light, Kompakt és Prémium verzidban elérheté funkcio

Tekintettel arra, hogy a Munka Torvénykényve nem tiltja, hogy kollektiv szerz6dés alapjan
eltérjen a munkaltatd a szabadsag tavolléti dijjal torténd megallapitdsatél, ezért valaszthatd
opcidként biztositjuk a fizetett szabadsagok alapbérrel torténé elszdmoldsat, mely
programunkban a Bedllitdas/ Szamfejtési alapadatok menipontban allithaté be. Ezen
beallitds alkalmazasakor a ,Alapbér fizetett Gnnepre” jogcim fog megjelenni.
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